Jaka jest trwatos¢ projektu w zakresie uczestnikéw wystepujacych na li
poziomie (garnotbiorcow)

MSP obowigzuje trwato$é zgodnie z art. 65 rozporzadzenia ogdlnego, ktéra dotyczy
zachowania przez okres 3 lat od daty ptatnosci kornicowej na rzecz beneficjenta
utrzymania inwestycji w infrastrukture lub inwestycji produkcyjnych lub miejsc pracy
oraz w przypadku MSP otrzymujgcych granty w zakresie internacjonalizacii
przedsiebiorstw sg zobowigzane do nieprzenoszeniem dziatalnosci poza NUTS-2
czyli poza terytorium wojewddztwa tddzkiego (zasada ogdina).

Whnioskodawca ma obowigzek monitorowania prawidtowos$ci wykorzystania wsparcia,
€O oznacza, ze powinien dokonac¢ kontroli weryfikujgcej spetnienie powyzszego
warunku przez przedsiebiorstwo (grantobiorce).

Jakie sa warunki ramowe dla uczestnikéw biorgcych udziat w naborze?

Mozliwy typ podmiotow/osdb uczestniczacych w fazie inkubacji i rozwoju (I forma
wsparcia) lub rozwoju (Il forma wsparcia):

MSP, prowadzgce dziatalno$é gospodarczg (potwierdzong wpisem do
odpowiedniego rejestru) posiadajgce siedzibe na terenie wojewddztwa tddzkiego.

W przypadku wyboru (I formy wsparcia ) warunek prowadzenia przez MSP dziatalno$ci
do 2 lat na rynku od daty rejestracji powinien by¢ spetniony na dzien przystgpienia do
projektu (podpisania umowy).

Wytgcznie w fazie inkubacji i rozwoju (I forma wsparcia) mozliwe jest udzielanie MSP
pomocy w formie grantow.

W ramach fazy inkubacji i rozwoju, jak i rozwoju nie jest mozliwe przyznanie pomocy
uczestnikowi bedgcemu osobg fizyczng nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej

Jesli w ramach projektu wnioskodawca zaktada przyznawanie MSP pomocy publiczne;
lub pomocy de minimis, konieczne jest zbadanie warunkéw udzielenia pomocy, np.
stopnia wykorzystania limitu pomocy de minimis przez przedsiebiorstwo (uczestnika i
podmioty tworzgce z nim "jedno przedsiebiorstwo"), tak aby po udzieleniu wsparcia w
ramach projektu nie zostat on przekroczony.

Pomoc de minimis nie moze byc¢ udzielona w przypadku:

e przedsiebiorstw zajmujgcych sie produkcjg podstawowg produktow rolnych,

e przedsiebiorstw prowadzacych dziatalnos¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury,

e dziatalnosci zwigzanej z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich,
tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych produktéw, tworzeniem
i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi
z prowadzeniem dziatalnosci wywozowe;.

Pomoc na ustugi doradcze na rzecz MSP nie moze byé udzielona w przypadku:

. przedsiebiorstw prowadzgcych dziatalno$¢ w sektorze rybotowstwa i
akwakultury,
. dziatalnosci zwigzanej z wywozem do panstw trzecich lub panstw

cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscig wywozonych



produktow, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowe;.

Jesli uczestnik fazy inkubacji bedgcy MSP otrzyma pomoc w formie grantu (pomoc de
minimis), ma obowigzek prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na terytorium
wojewodztwa todzkiego w sposob nieprzerwany przez okres co najmniej 12 miesiecy
poczgwszy od dnia udzielenia pomocy. Oznacza to, ze uczestnik w wymaganym
okresie nie moze zawiesic¢ lub wyrejestrowac dziatalnosci gospodarcze;.

Nie oznacza to sytuacji, ze po okresie 12 miesiecy grantobiorca moze zlikwidowac
prowadzong dziatalnos¢ — gdyz zgodnie z zasadami art. 65 rozporzgdzenia ogdlnego,
MSP obowigzuje trwato$é projektu, ktéra dotyczy zachowania przez okres 3 lat od
daty ptatnosci koncowej na rzecz beneficjenta.

Whnioskodawca ma obowigzek monitorowania prawidtowosci wykorzystania wsparcia,
CO oznacza, ze powinien dokona¢ kontroli weryfikujgcej spetnienie powyzszego
warunku przez przedsiebiorstwo — uczestnika fazy inkubacji.

Rekrutacja uczestnikéw

Whioskodawca powinien opisa¢ we wniosku ramowe zasady rekrutacji uczestnikow

do projektu.

Minimalne wymogi dotyczgce rekrutaciji:

1. Nabor uczestnikow powinien by¢ oparty na przejrzystych zasadach. Nalezy
przygotowac regulamin rekrutacji. Do regulaminu nalezy zatgczy¢ co najmniej
formularz rekrutacyjny, kryteria rekrutacji, minimalny wzér umowy o powierzenie
grantu. Kryteria rekrutacji mogg mie¢ charakter formalny i merytoryczny.

2. Kryteria formalne mogg obejmowac np.:

a) kwalifikowalnos¢ uczestnika,

b) kompletnos¢ wypetnienia formularza rekrutacyjnego,

c) ocene (na podstawie oswiadczenia), czy zgtaszany pomyst biznesowy nie byt
przedmiotem jakiejkolwiek prowadzonej bgdz zakonczonej przez
pomystodawce dziatalnosci gospodarczej i czy nie jest oceniany w innym
podobnym projekcie,

d) ocene, czy zgtaszany pomyst biznesowy nie dotyczy dziatalnosci
gospodarczej wykluczonej z mozliwosci przyznania pomocy de minimis na
mocy Rozporzadzania Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis

3. Kryteria merytoryczne mogg dotyczy¢ np.:

a) innowacyjnosci pomystu,

b) realnosci wdrozenia przedsiewziecia,

c) niezbednosci rozumianej jako istnienie zapotrzebowania na produkt lub
ustuge,

d) przygotowania pomystodawcy do realizacji zgtoszonego pomystu,



e) zgodnosci pomystu biznesowego z RIS,

4. Kryteria oceny mogg mie¢ charakter dostepu lub punktowy. Nalezy opisac
znaczenie kryterium oraz metode oceny.

5. Dokumenty rekrutacyjne powinny by¢ napisane prostym, przejrzystym jezykiem i
spetnia¢ zasady dostepnosci.

Faza inkubacji konczy sie opracowaniem i zatwierdzeniem planu akceleracji (plan
akceleracji dot. fazy inkubaciji).

Plan akceleracji zawiera cele rozwojowe dla uczestnika programu (mierzalne i
niemierzalne efekty realizacji programu, np. kamienie milowe dla rozwoju modelu
biznesowego) oraz wykaz kosztoéw (ze wskazaniem nazwy kosztu, jego
charakterystyki, uzasadnienia, wartosci oraz kwoty dofinansowania). Plan akcelerac;ji
jest zatwierdzany przez osoby dysponujgce odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem,
gwarantujgce bezstronno$¢ w procesie oceny i poufno$¢ w zakresie informaciji
ujawnianych przez uczestnika programu.

Whnioskodawca powinien zapewnic¢, aby wydatki dokonywane przez grantobiorcow
byty ponoszone zgodnie z ,Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkow na
lata 2021-2027".

Grant moze obejmowac wydatki tylko na inwestycje w technologie Przemystu 4.0
oraz w zakresie internacjonalizacji przedsiebiorstw.

Inwestycje w technologie Przemystu 4.0, rozumianego jako zmiany polegajgce
przede wszystkim na automatyzacji, robotyzacji i cyfryzacji przedsiebiorstw,
zwiekszeniu wykorzystania systemow procesowych, przestawieniu firm na cyfrowy
tancuch dostaw.

Internacjonalizacja przedsiebiorstw rozumiana jako dziatania zmierzajgce do
zwiekszenia skali potencjatu eksportowego firm z sektora MSP, polegajace na
promociji oferty MSP, udziale w imprezach wystawienniczych, targach i misjach
gospodarczych, organizacji i udziale w przedsiewzieciach ukierunkowanych na
promocje potencjatu eksportowego firm z sektora MSP oraz tworzeniu warunkéw dla
rozwoju przedsigebiorczosci oraz obstugi inwestora).

Whnioskodawca powinien opisa¢ we wniosku ramowe zasady przyznawania grantow
uczestnikom projektu (w tym szacowang srednig wartosc¢ grantéw, liczbe
grantobiorcéw) oraz zasad ich rozliczania. Zasady przyznawania i rozliczania
grantow, wzor umowy o powierzenie grantu powinny by¢ znane uczestnikom projektu
juz na etapie rekrutacji. Wnioskodawca moze wymagac od uczestnika projektu
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Minimalny wzor umowy o powierzenie grantu stanowi zatgcznik do wzoru umowy o
dofinansowanie projektu w ramach Zatgcznika nr 4 do Regulaminu naboru.

Umowa powinna okresla¢ w szczegolnosci:

1) cel projektu grantowego i zadania grantobiorcy objete grantem;
2) kwote grantu i wktadu wtasnego grantobiorcy;



3) warunki przekazania i rozliczenia grantu, w tym warunki rozliczania wydatkow
przez grantobiorce;

4) zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z
celami projektu grantowego;

5) zobowigzanie do poddania sie kontrolom lub audytom prowadzonym przez
beneficjenta projektu grantowego lub uprawnione podmioty.

Po zakonczeniu etapu akceleracji wnioskodawca przygotowuje wspdlnie z
uczestnikiem projektu raport na zakonczenie, w ktérym proponowane sg dziatania na
kolejne 12 miesiecy (poza projektem), a takze dokonywana jest ocena otrzymanego
wsparcia i poziomu zadowolenia uczestnika z udziatu w projekcie np. w zakresie
zwiekszenia dostepu do wysokojakosciowych ustug swiadczonych przez Instytucje
Otoczenia Biznesu lub Osrodki Innowacji, nabycia nowych kompetencji czy
pokonania barier w prowadzeniu firmy. Wyniki tej oceny postuzg ewaluacji programu.



